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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении областного конкурса профессионального мастерства "Лучший мастер производственного обучения"
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок, содержание и условия проведения областного конкурса профессионального мастерства "Лучший мастер производственного обучения " (далее – Конкурс), а также требования к участникам и конкурсным материалам, сроки, этапы проведения конкурса, регламент заявок на участие, показатели достижений мастеров, основные индикаторы и критерии (баллы) оценки.

1.2. Конкурс проводится в соответствии с Планом работы комитета образования и науки Волгоградской области на 2018 год с целью повышения престижа и совершенствования системы среднего профессионального образования Волгоградской области.

1.3. Конкурс имеет статус регионального.

Учредителем Конкурса являются: комитет образования, науки и молодежной политики Волгоградской области, Совет директоров профессиональных образовательных организаций Волгоградской области, Волгоградская областная организация профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации.

1.4. Организация и проведение Конкурса осуществляется государственным бюджетным профессиональным образовательным учреждением "Волгоградский техникум нефтяного и газового машиностроения имени Героя Советского Союза Н. Сердюкова»".

1.5. Для подготовки и проведения Конкурса образуется организационный комитет (далее – Оргкомитет), состав которого утверждается комитетом образования, науки и молодежной политики Волгоградской области.

В состав Оргкомитета могут входить работники профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций дополнительного профессионального образования, научных учреждений и организаций, представители государственных органов управления образованием, представители общественных организаций, работодателей. 

Организационный комитет осуществляет следующие полномочия:

· утверждает Положение об областном Конкурсе профессионального мастерства "Лучший мастер производственного обучения";
· обеспечивает информирование руководителей профессиональных образовательных организаций Волгоградской области и общественности о проведении областного конкурса профессионального мастерства "Лучший мастер производственного, обучения";
· утверждает состав жюри Конкурса, определяет организацию работы жюри конкурса;
· согласовывает и утверждает сроки проведения этапов Конкурса;
· определяет состав и организацию работы Экспертной комиссии;
· обеспечивает техническую поддержку Конкурса; 
· обеспечивает награждение победителей Конкурса; 
· организует вручение дипломов и призов победителям и участникам Конкурса;
· готовит отчёты по итогам Конкурса;
· обеспечивает освещение в средствах массовой информации этапов проведения Конкурса.
1.6. Организационным комитетом создается Экспертная комиссия областного Конкурса профессионального мастерства "Лучший мастер производственного обучения", задачами которой являются:
· формирование заданий и конкурсных вопросов, раскрывающих профессиональные и творческие способности участников Конкурса; 
· оценка материалов, представленных на Конкурс;
· присутствие на открытых занятиях конкурсантов, на защите конкурсной работы, их оценка;
· представление в жюри Конкурса результатов анализа и экспертизы поданных материалов.

1.7. Организационным комитетом Конкурса создается жюри областного Конкурса профессионального мастерства "Лучший мастер производственного обучения", в состав которого входят представители профессиональных образовательных организаций, работодателей, общественных, методических организаций, имеющие опыт работы в сфере среднего профессионального образования.
Члены жюри:
· оценивают творческую самопрезентацию участников финального тура Конкурса;
· определяют победителей, призеров Конкурса; 
· вносят предложения по награждению участников; 
· вносят в Организационный комитет предложения по улучшению проведения Конкурса, повышению его научного и методического уровня, устранению выявленных недостатков.
Решение жюри, принятое по итогам Конкурса, пересмотру не подлежит.
Результаты Конкурса оформляются протоколом Организационного комитета.
1.8. Контактные телефоны организаторов Конкурса:

· ГКУ «Центр развития и сопровождения образования Волгоградской области»: тел. Сташкевич Екатерина Ивановна, 8(8442) 30-86-16; 30-86-77, е-mail: E_Stashkevich@volganet.ru; 

· Совет директоров профессиональных образовательных организаций Волгоградской области: Саяпин Сергей Петрович, председатель Совета директоров профессиональных образовательных организаций Волгоградской области, тел. 20-11-55, е -mail: inbox@volpt.ru;
· государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Волгоградский техникум нефтяного и газового машиностроения имени Героя Советского Союза Н.Сердюкова»»: Кадочникова Елена Владимировна, 8(8442) 41-14-62; Кидалова Марина Николаевна, 8(8442) 41-14-62, 41-09-41; 
· Шаповалова Эльвира Анатольевна, секретарь Организационного комитета, е-mail: shapovalova_ea@volpt.ru; тел. 8-902-384-27-86.

  1.9. Оплата расходов по командированию участников Конкурса производится за счет направляющей стороны и других источников.

2. Задачи конкурса

2.1. Основными задачами Конкурса являются:

· повышение престижа и совершенствование системы среднего профессионального образования Волгоградской области;

· активизация творческого педагогического поиска;

· выявление талантливых мастеров региона в системе среднего профессионального образования, их поддержка и поощрение;

· повышение престижа профессии мастера производственного обучения;

· разработка (поиск), авторских педагогических систем, обмен опытом и внедрение в образовательный процесс инновационных организационных, научно-методических и педагогических подходов;

· обобщение и распространение лучшего педагогического опыта, соответствующего современным приоритетам образования;

· совершенствование педагогического мастерства мастера производственного обучения;

· подготовка кадрового резерва региональной системы среднего профессионального образования.

3. Условия проведения Конкурса
3.1. Конкурс проводится в два тура:

I тур (отборочный) - отбор участников в финал:

- по результатам оценки материалов, представленных в портфолио в соответствии с Положением о Конкурсе;

- по результатам Конкурсных мероприятий:

«Теоретический» - выполнение тестовых заданий по педагогике, методике производственного обучения в течение 40 минут.
«Практический» - проведение открытого  занятия производственного обучения - 45 мин. 
После оценки представленных документов Экспертная комиссия определяет  финалистов Конкурса в количестве не более 10 человек.
II тур (финальный): 

- творческая самопрезентация на сцене – 10 мин.


3.2. Для участия в Конкурсе каждая профессиональная образовательная организация самостоятельно определяет процедуру и критерии выбора своего представителя на областной Конкурс профессионального мастерства "Лучший мастер производственного обучения ". 

3.3. Итоги Конкурса подводятся по окончании финального тура в тот же день.

4. Участники Конкурса


4.1. К участию в Конкурсе допускаются мастера производственного обучения профессиональных образовательных организаций, вне зависимости от организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности, имеющие:

 - действующие учредительные документы (устав, свидетельство о государственной регистрации юридического лица);

 - правоустанавливающие документы (лицензия на право осуществления образовательной деятельности, свидетельство о государственной аккредитации, свидетельство о регистрации права на пользование земельным участком, свидетельство о регистрации права на оперативное управление зданиями и сооружениями);

- официальный сайт, где размещен публичный отчет о деятельности образовательной организации.
4.2. Для участия в I туре конкурсант должен представить портфолио, включающее следующие материалы:

1) личное заявление в произвольной форме о согласии на участие в Конкурсе;

2) представление профессиональной образовательной организации на участника Конкурса с описанием общественно-значимой, педагогической деятельности претендента с отражением мнения студентов, родителей, коллег и т. д.; 

3) одну фотографию цветную (любого размера);

4) согласие на обработку персональных данных;

5) анкетные данные (Приложение 1)
6) копию свидетельства, сертификата или другого документа, подтверждающего факт повышения квалификации;

7) методическую разработку конкурсного практического занятия; 
8) видеоматериал, включающий записи фрагментов занятия производственного обучения на рабочем месте продолжительностью не более 7 мин.;

9) описание опыта педагогической работы (не более 10 страниц печатного шрифта Times New Roman 14). 

10) отзывы работодателей о качестве подготовки выпускников;
11) дополнительные материалы на усмотрение конкурсанта (грамоты, дипломы, публикации, сертификаты и т.д.), подтверждающие рейтинг конкурсанта от образовательной организации в профессиональном сообществе.

Представленные на Конкурс документы и материалы не редактируются и не возвращаются участнику.


5. Содержание, порядок проведения, критерии оценки Конкурса
5.1. Предметом конкурсного отбора и оценки являются: 

- портфолио конкурсантов в соответствии с Положением о Конкурсе; 

- результаты тестирования; 

- открытое конкурсное занятие;

- творческая самопрезентация на сцене.

5.2. Показатели и критерии оценки Конкурса (приложение 3).

Максимальное количество баллов по итогам участия в I туре - 75 баллов, в том числе:

- портфолио - 15 баллов;

- тестовое задание по педагогике и методике производственного обучения -10 баллов;

- открытое конкурсное занятие - 50 баллов.
5.3. Максимальное количество баллов по итогам участия вo II туре (творческая самопрезентация на сцене) - 25 баллов.

5.5. Заявки (Приложение 2) об участии в Конкурсе направляются в срок до 30.03.2018 г. на электронный адрес: shapovalova_ea@volpt.ru.
5.6. Все материалы, оформленные в соответствии с требованиями, направляются конкурсантом в срок до 10 апреля 2018 г.: 

- в распечатанном виде: в комитет образования, науки и молодежной политики Сташкевич Екатерине Ивановне, 8(8442) 30-86-16; 30-86-77;  

- в электронном виде на e-mail: Шаповаловой Эльвире Анатольевне e-mail: shapovalova_ea@volpt.ru  

5.7. Первый отборочный тур Конкурса проводится в период 01-18 апреля 2018 года. Участники, набравшие наибольшее количество баллов, выходят в финал и приглашаются к участию в заключительном туре. 

5.8. Финал Конкурса проводится 27 апреля 2018 года и включает в себя:

- творческую самопрезентацию конкурсанта на сцене (до 10 мин.).

- церемонию подведения итогов и награждения.
5.9. В церемонии подведения итогов и награждения принимают участие   все конкурсанты.

6. Подведение итогов Конкурса, поощрение участников
6.1. После финального тура жюри подводит итоги Конкурса и объявляет результаты на торжественной церемонии награждения. 

6.2. По итогам Конкурса определяются победители и призеры областного Конкурса  "Лучший мастер производственного обучения" с вручением дипломов, ценных подарков комитета образования, науки и молодежной политики Волгоградской области, Совета директоров профессиональных образовательных организаций Волгоградской области, Волгоградской областной организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации.
6.3. Победителей и призеров Конкурса определяет жюри методом экспертной оценки предоставленного отчета о ходе Конкурса по балльной системе.

6.4. Победители и призеры награждаются дипломами и премиями Администрации Волгоградской области. 
6.5. Участники Конкурса, не занявшие призовые места, награждаются дипломами за участие.

6.6. Итоги Конкурса утверждаются приказом комитета образования, науки и молодежной политики Волгоградской области до 08.05.2018 г. и публикуются на официальном сайте комитета образования, науки и молодежной политики Волгоградской области.
7. Финансовые условия проведения Конкурса
7.1. Оплата расходов по командированию участников Конкурса производится за счет направляющей стороны и других источников. 

7.2. Премии Администрации Волгоградской области победителям и призерам областного конкурса профессионального мастерства "Лучший мастер производственного обучения" присуждаются за высокое педагогическое мастерство, создание благоприятных условий для всестороннего гармонического развития личности, разработку авторских программ, учебных пособий и устанавливаются в следующем размере:
            победителю Конкурса - 15 тыс. рублей;

            призеру Конкурса, занявшему 2-е место, - 10 тыс. рублей;

  призеру Конкурса, занявшему 3-е место, - 8 тыс. рублей.
Директор государственного бюджетного

профессионального образовательного учреждения

"Волгоградский техникум нефтяного и газового

машиностроения имени Героя Советского Союза 

Н. Сердюкова"                                                                            Р.С. Лиховцов                                                                      

М.П.
СОГЛАСОВАНО:

Начальник отдела профессионального 

образования и науки комитета образования, науки

и молодежной политики 

Волгоградской области                                                              Е.Г. Логойдо 
Директор государственного бюджетного
Профессионального образовательного учреждения 

"Волжский политехнический техникум"                                       С.П. Саяпин     
Приложение 1
к Положению о проведении областного конкурса 
профессионального мастерства 
"Лучший мастер производственного обучения"
АНКЕТА 

участника областного конкурса профессионального мастерства 

"Лучший мастер производственного обучения"

1. Фамилия, имя, отчество 

2. Место работы, должность в настоящий момент; с какого года в ней работаете (адрес сайта в Интернете, где можно получить подробную информацию о претенденте) 
3. Дата и место рождения 

4. Базовое образование (укажите название и год окончания вуза, специальность по диплому) 
5. Педагогический стаж (полных лет) и квалификационная категория 

6. Звания, награды, премии, научные степени (укажите название и год получения) 

7. Научные интересы 

8. Семейное положение 
9. Дети (укажите имя и возраст детей) 
10. Увлечения и хобби 

11. Знание языков (укажите каких) 
12. Дополнительные сведения. Факты, достойные упоминания. 

13. Рабочий адрес, телефон, сотовый телефон, электронный 

14. Домашний адрес с индексом почтового отделения, домашний телефон 

15. Паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан)

16. ИНН, номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования

 Приложение 2

к Положению о проведении областного конкурса
 профессионального мастерства 
"Лучший мастер производственного обучения"
ЗАЯВКА 

на участие в областном конкурсе профессионального мастерства "Лучший мастер производственного обучения" 
	Наименование образовательной организации                 ____________


	Ф.И.О

участника
	Открытое  занятие
	Технические средства для проведения урока, количество обучающихся
	Адрес, 

контактный телефон (сотовый телефон конкурсанта), электронная почта конкурсанта

	
	
	Специальность, дисциплина,

ПМ
	Тема занятия (ориентировочно)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


Руководитель 

образовательной организации                 ___________________                          /                                      /

                                                                                                 
(подпись)                                       (ф.и.о.)                    
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